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profiel
e Stichting Koninklijk Nederlands 

Geleidehonden Fonds (KNGF 

Geleidehonden) is opgericht in 1934 

en is een non-profit organisatie met 

ideële doelstellingen die geleidehon-

den voor blinden en slechtzienden 

opleidt. Deze geleidehonden worden 

ter beschikking gesteld aan visueel 

gehandicapten ter vergroting van de 

mobiliteit en maatschappelijke onaf-

hankelijkheid. Er zijn 51 werknemers in 

dienst van de organisatie. De werkne-

mers worden terzijde gestaan door 

circa 300 vrijwilligers die actief  zijn op 

het gebied van voorlichting en fond-

senwerving en als pleeggezinnen voor 

pups en jonge honden. Op internatio-

naal niveau is KNGF Geleidehonden 

sinds 1986 aangesloten bij de Inter-

nationale Federatie van Geleide-

hondenscholen, waarbij wereldwijd 

meer dan zeventig geleidehonden-

scholen zijn aangesloten. De Federatie 

heeft onder meer normen geformu-

leerd waaraan een geleidehonden-

school en kwalitatief  goede geleide-

honden moeten voldoen. Iedere aan-

gesloten school wordt periodiek 

gecontroleerd op het voldoen aan 

deze normen. Naast handhaving en 

verbetering van de kwaliteit zijn ken-

nisoverdracht tussen de scholen 

onderling en hulp aan startende 

geleidehondenscholen belangrijke 

pijlers van de Federatie.

Directie
Mw. mr. E.C. Greve 

Het bestuur
In de samenstelling streeft het 

bestuur naar een zo breed moge-

lijke vertegenwoordiging uit de 

maatschappelijke groeperingen 

waarmee de organisatie te maken 

heeft. Het bestuur bestaat uit vijf  

leden. 

Voorzitter
Dhr. drs. P. Hendriks

Beroep: directeur adviesbureau 

voor de media

Secretaris/penningmeester
Dhr. mr. M.E. Amson

Beroep: notaris

Leden
Dhr. mr. R.H. de Vries

Beroep: vice-president 

rechtbank Amsterdam

Dhr. drs. G.J. Koning

Beroep: loopbaanadviseur 

Dhr. drs. J.A. Welling

Visio International

et is een jaar geleden dat ik de voorzittershamer van 

de heer Piet Hommes overnam. Met een deels nieuw 

bestuur zijn we begin 2005 van start gegaan. Na een 

zeer lange staat van dienst, traden namelijk ook de 

heren Tom van Eeuwijk en Johan van Rooy af. De inzet 

en kennis van deze drie heren was groot. Hun vertrek 

was dan ook een aderlating. Gelukkig hebben wij een 

aantal nieuwe bestuursleden bereid gevonden hun 

taak over te nemen en zijn wij weer op volle sterkte. 

De heer Max Amson, notaris in Amstelveen, heeft de 

functie van penningmeester/secretaris van de heer 

Van Eeuwijk overgenomen. De heer Romke de Vries, 

vice-president van de rechtbank in Amsterdam en zelf  

geleidehondgebruiker, nam de plaats in van de heer 

Van Rooy. Als laatste mochten wij de heer Hans 

Welling verwelkomen. De heer Welling was lange tijd 

voorzitter van de raad van bestuur van Visio, een reva-

lidatiecentrum voor blinden en slechtzienden. Wij stre-

ven ernaar binnen het bestuur een zo breed mogelijk 

scala aan kennis en ervaring te hebben. Met de toe-

treding van deze bestuursleden zijn wij daarin, mijns 

inziens, goed geslaagd. 

Fondsenwerving en het bestuur van goededoelenorga-

nisaties zijn in 2005 veelvuldig in het nieuws geweest. 

De maatschappelijke aandacht voor het bestuur en het 

functioneren van goede doelen wordt groter. In de 

zomer van 2004 is de commissie Wijffels ingesteld 

door de Vereniging van Fondsenwervende Instellingen 

(VFI). Deze vereniging is de brancheorganisatie van 

erkende goede doelen, waarvan ook onze organisatie 

lid is. Medio 2005 is de commissie Wijffels gekomen 

met de Code Goed Bestuur voor Goede Doelen. 

Controle op het realiseren van de doelstelling, een 

goede besteding van de ter beschikking gestelde 

gelden, een efficiënte bedrijfsvoering, passende fond-

senwerving en richtlijnen voor de beloning van de 

directeur maken deel uit van de Code. Voor de leden 

van de VFI heeft deze Code een verplichtend karakter. 

Daarnaast heeft de VFI een richtlijn afgegeven voor de 

‘Reserves van Goede Doelen’, gebaseerd op de uit-

gangspunten opgesteld door de commissie 

Herkströter. In het kort komt het erop neer dat geen 

reserves mogen worden gevormd zonder een vóóraf  

bepaalde bestemming en dat reservering van midde-

len wenselijk is voor de continuïteit van de doelstelling. 

bestuur
Als bestuur sluiten wij 

ons met overtuiging 

aan bij zowel de 

Code voor Goed 

Bestuur als bij de 

VFI-richtlijn ‘Reserves 

Goede Doelen’. 

Openheid, transpa-

rantie en controle zijn voor ons sleutelwoorden. Ook is 

het aan ons verleende CBF-Keur voor goede fondsen-

werving met een nieuwe periode van 5 jaar verlengd. 

Door ons te conformeren aan de regels van de VFI en 

het CBF-Keur bieden wij u graag opening van zaken. 

U hebt er tenslotte recht op te weten hoe wij uw geld 

besteden en welke resultaten wij daarmee bereiken.

Ik kan u naar eer en geweten zeggen dat er in 2005 

heel veel is bereikt. Niet eerder was het aantal afleve-

ringen van geleidehonden aan onze cliënten zo groot. 

Met vreugde melden wij u een jaarlijkse groei van tus-

sen de 10 tot 15% sinds 2003. Dit is een gevolg van 

de professionalisering van onze organisatie. Het is ook 

het resultaat van de tomeloze inzet van onze mede-

werkers. Bovenal is het echter het gevolg van uw steun 

aan ons. Waar zouden wij zijn zonder de hulp van onze 

vrijwilligers en de financiële steun van onze donateurs 

en sponsors? Zonder u allen zouden wij dit mooie 

resultaat niet bereikt hebben. Ik wil u dan ook heel har-

telijk danken voor uw vertrouwen in onze organisatie. 

Tevens hoop ik van harte dat u ons ook in de 

toekomst wilt blijven steunen. Want geleide-

honden opleiden en daarmee de onmisbare 

mobiliteit en onafhankelijkheid bieden aan 

blinde en zeer slechtziende mensen, dát 

kunnen we alleen met uw hulp. 

Met vriendelijke groet,

Drs. Paul Hendriks

Voorzitter bestuur

D H
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De mobiliteit en zelfstandigheid van blinden en slechtzienden te bevorderen.

Om deze doelstelling te realiseren houden wij ons onder meer bezig met:

■ het in eigen beheer fokken, socialiseren en opvoeden van aspirant geleidehonden

■  het opleiden van geleidehonden en deze ter beschikking stellen aan blinden en

zeer slechtzienden

■  het instrueren van blinden en zeer slechtzienden tot een verantwoord gebruik van 

geleidehonden

■ het leveren van een goede begeleiding na aflevering van de geleidehond

■  het meewerken aan onderzoeksprojecten ter verbetering van de gezondheid en 

het gedrag van de geleidehond

■ het werven van fondsen om de activiteiten te financieren

■ het opleiden van geleidehondeninstructeurs

■  het geven van voorlichting over het werk van KNGF Geleidehonden en de functie 

van een geleidehond

De doelstelling van 
KNGF Geleidehonden

Puppy- en Pleeggezinnenzorg   2005 2004 2003

Aantal fokteven     30 26 24

Aantal nesten geboren    12 14 15

Aantal zelfgefokte pups    85 100 94

Labrador retrievers     78 53 53

Kruising labrador en golden retriever   23 7 24

Kruising Duitse herder/ labrador retriever  2 13 11 

Golden retrievers     5 8 6

Duitse herders     2 4 -

Kruising witte herder/labrador   - 15 -

Kruising Duitse herder/golden    8 -  -

Poedel      2 - -

Aantal aangekochte pups    35 21 14

Opleidingen

Aantal honden in opleiding genomen   86 86 74

Afgeleverde combinaties geleidehond/gebruiker   64 57 47

Nieuwe geleidehondgebruikers   34 28 21

Honden ter vervanging      30 29 26

Totaal aantal actieve combinaties   360 325 306

De resultaten in cijfers

Topconditie

Onlangs heeft KNGF Geleidehonden

besloten om exclusief samen te werken

met Eukanuba. Dit betekent dat alle

puppy’s in opleiding Eukanuba te eten

krijgen. Waarom heeft KNGF Geleide-

honden nu juist voor Eukanuba gekozen?

Een geleidehond moet heel wat werk ver-

zetten voor zijn baas en hem bij tal van

activiteiten terzijde staan. Dat vraagt om

een uitstekende conditie. En dus ook om

goede voeding, die ervoor zorgt dat de

hond lekker in zijn vel zit en zijn zware

taken dag in dag uit aankan. Het unieke

Vital Health System van Eukanuba onder-

steunt de belangrijkste lichaamsfuncties

van de hond. Denk hierbij aan de gezond-

heid van botten en spieren, vitale orga-

nen, de huid en vacht, het spijsverterings-

kanaal en het gebit.

Slimmer, beter trainbaar

De topkwaliteit voeding van Eukanuba

helpt geleidehonden om dagelijks

topprestaties te leveren. Maar dat niet

alleen. Eukanuba is rijk aan DHA, een

omega 3-vetzuur dat onder andere in vis

voorkomt. DHA is een belangrijke

bouwsteen voor

de hersenen.

Uit onderzoek is

gebleken dat

DHA bijdraagt

aan een optimale

hersenontwikke-

ling en de

trainbaarheid

bevordert. Goede

trainbaarheid is

natuurlijk van

groot belang

voor puppy’s die

worden opgeleid tot blindengeleidehond.

Maar niet alleen voor deze jonge studen-

ten; ook voor alle andere puppy’s die nog

moeten leren om heel goed te luisteren

naar hun baas...

Puppy adopteren

De opleiding tot geleidehond is zwaar

en kostbaar. Elke bijdrage aan de

studiekosten is dan ook welkom. Wie

KNGF Geleidehonden wil steunen, kan

symbolisch een pup adopteren via

www.adopteereenpup.nl.

KNGF Geleidehonden in
opleiding eten Eukanuba

DHA in Eukanuba maakt puppy’s
slimmer, beter trainbaar

Een geleidehond is van onschatbare waarde. Deze trouwe kameraad helpt zijn blinde of zeer
slechtziende baas om zelfstandig zijn weg te vinden in de maatschappij. Maar geleidehond word je
niet zomaar. Daar is, naast een goede basisopvoeding, heel wat training voor nodig. Die training
wordt in Nederland al sinds 1935 gegeven door KNGF Geleidehonden. Zij helpen getalenteerde
puppy’s in twee jaar tijd ‘uitgroeien’ tot volwaardige blindengeleidehonden.

Voor een GRATIS proefverpakking
ofmeer informatie over puppy's
en voeding, bel kostenloos de
Eukanuba Consumentenlijn

0800-0220 930
www.eukanuba.nl

KNGF Geleidehonden stelt zich ten doel:
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oals de voorzitter al 

memoreerde, maken wij 

sinds 2003 een groei 

door van jaarlijks zo’n 

10%, met in 2005 zelfs 

een toename van bijna 

15% in afgeleverde gelei-

dehonden. Natuurlijk zijn 

wij blij met deze groei, 

maar de toename in pro-

ductie, als ik onze gelei-

dehonden zo mag noe-

men, is niet het enige wat 

de turbulentie veroor-

zaakt heeft.

Denkend aan het afgelo-

pen jaar komt als eerste 

het woord samenwerking 

in mij op. Een hechte 

samenwerking met alle 

collega’s is een must om 

onze organisatie als een geoliede machine te laten 

draaien. Ieder hondje dat geboren wordt, moet een 

fokgastgezin hebben, daarna een pleeggezin en ver-

volgens moet er na een jaar een instructeur klaarstaan 

die het opleidt. Bovendien moet er voldoende geld zijn 

om in zijn ‘studiebeurs’ te voorzien. Kortom, alle rade-

ren moeten nauwgezet in elkaar grijpen om de boel 

niet te laten vastlopen.

HERDERS VOOR GOLDENS
Meer dan ooit hebben we dit jaar samengewerkt met 

anderen. We zijn met ontelbare lijntjes aan vele perso-

nen en organisaties verbonden. Die samenwerking 

begint al bij de basis. Voor een optimale toevoer van 

aspirant geleidehonden werken wij met een aantal 

onmisbare partijen samen. De Rijks Universiteit Utrecht 

begeleidt de dracht van al onze moederhonden. Zij 

nemen de medische begeleiding van alle aspirant 

geleidehonden voor hun rekening en doen onderzoek 

naar erfelijke aandoeningen en gedrag. Op het gebied 

van fokken werken we nauw samen met het ‘fokkers-

kwintet’ van de Internationale Federatie voor 

Geleidehondenscholen, bestaande uit twee scholen uit 

de Verenigde Staten, de Engelse en de Australische 

geleidehondenschool en wijzelf. De samenwerking, die 

bestaat uit het uitwisselen van informatie en van fokdie-

ren en jonge honden voor de opleiding, mag in alle 

Van de directeur...
opzichten vruchtbaar genoemd worden. Een concreet 

voorbeeld van uitwisseling is dat de Amerikaanse 

scholen veel belangstelling hebben voor onze golden 

retrievers. Wij hebben een uitstekende golden retriever 

populatie, waarvan zij er inmiddels een aantal aan hun 

fokbestand hebben toegevoegd. De Amerikaanse 

scholen hebben op hun beurt weer hele leuke, gezon-

de en rustige Duitse herders, waarvan wij er een paar 

in dank hebben aanvaard. 

Het maken van een jaarbericht zoals dit is een goed moment om even stil 

te staan en terug te kijken. 2005 was een turbulent jaar. 

FEESTJE
In 1985 zijn we begonnen met ons eigen fokpro-

gramma, waardoor we in 2005 ons 20-jarig jubi-

leum mochten vieren. We hebben dit jubileum aan-

gegrepen om onze fokgastgezinnen eens flink in 

het zonnetje te zetten. De berg werk die zij voor 

ons hebben verzet, is onvoorstelbaar. Alle gezinnen 

samen hebben in die 20 jaar ruim 1500 puppy’s 

gekoesterd en verzorgd. Met onze pleeggezinnen, 

die al die pups hebben gesocialiseerd en opge-

voed, vormen zij het onmisbare fundament.

In juni werd de 1500 e pup geboren. Dat hebben 

we in juni gevierd met de leerlingen van de 

Comeniusschool voor blinde en zeer slechtziende 

kinderen. Het werd een prachtig feest. De kinderen 

mochten naar hartenlust spelen en knuffelen met 

Cloë, onze 1500 e pup, en haar nestgenoten. RTL 4, 

SBS 6, Radio 1 en de Telegraaf  waren erbij voor 

de verslaggeving.

EEN GELEIDEHOND OPENT DEUREN
Hoe zeer we ons best ook doen, er zullen altijd honden 

zijn die niet aan onze strenge eisen kunnen voldoen. 

Een veel gestelde vraag is wat wij met deze honden 

doen. Gelukkig is dat geen probleem. Wij hebben zelfs 

een wachtlijst van mensen die deze honden dolgraag 

een thuis willen geven. Voordat wij iemand van die 

wachtlijst benaderen, wordt de hond eerst aan het 

pleeggezin aangeboden. Als zij de hond niet nemen, 

gaan wij op zoek naar een zogenaamd ‘sociaal doel’. 

Dat kan een verpleeghuis zijn, een gezin met pleeg-

kinderen of een gehandicapt kind dat graag een 

maatje wil. 

Nieuw is de samenwerking met de Stichting Hulphond 

Nederland, die honden opleiden voor mensen met een 

lichamelijke handicap. Wij gebruiken dezelfde rassen als 

zij, maar van een ander profiel. Een goede geleidehond 

is stoer, zelfstandig en initiatiefrijk. Als het moet, durft hij 

zelfs het commando van zijn baas te weigeren. Een 

goede hulphond heeft een zacht, gezeglijk karakter en 

volgt juist blindelings op wat de baas van hem vraagt. 

Scooby was een ondernemende golden retriever van 

Hulphond Nederland, die daar niet op zijn plaats was. 

Juist het teveel aan initiatief  maakte dat wij hem graag 

wilden hebben. Eenmaal bij ons op school, kwamen we 

voor een raadsel te staan toen Scooby telkens los door 

de kennels liep. Zijn kennel werd toch goed afgesloten? 

Wat bleek, Scooby had al geleerd deuren open te 

maken. Scooby is nu afgeleverd aan een blinde baas en 

opent alleen nog in figuurlijke zin deuren voor hem.

KNGF GELEIDEHONDEN IN DE MEDIA
Wij zijn in 2005 ongelooflijk verwend met aandacht van 

de media. Dat ook Bekende Nederlanders figuurlijk 

deuren kunnen openen, hebben we aan den lijve 

ondervonden. De actie ‘Understanding; weet wat je 

doet als je een geleidehond ontmoet’, werd dankzij 

BN’ers als Robert ten Brink, Huub Stapel, Gerard 

Spong en Vera Mann een groot succes. Niet aaien, 

niet voeren en niet afleiden is het devies voor correct 

gedrag ten opzichte van geleidehonden. Wie onze 

actie ondersteunde, kreeg een informatieboekje en 

een sierhalsband voor de hond cadeau. De aftrap van 

de actie werd gedaan door de BN’ers, die met hun 

eigen hond de eerste halsbanden in ontvangst namen.

De kracht van de media hebben wij ook mogen erva-

ren bij onze lobby rondom toegankelijkheid van geleide-

honden in openbare gelegenheden. Nog steeds wor-

den geleide- en hulphonden geweigerd in restaurants, 

bioscopen, musea en zelfs op terrassen. Samen met 

Hulphond Nederland hebben wij daarom de toeganke-

lijkheidsticker ontwikkeld, met de ondubbelzinnige 

tekst: ‘HULP- EN GELEIDEHONDEN WELKOM’. Onze 

ambassadeurs, geleidehondgebruikers en puppy-

pleeggezinnen, legden een enorme ‘verspreidings-

drang’ aan de dag, waardoor de sticker nu op vele 

deuren prijkt. Dankzij hen en de media kwam de actie 

en daarmee de toegankelijkheid van geleidehonden 

veelvuldig in het nieuws. Wij hopen uiteraard dat gelei-

de- en hulphondgebruikers niet langer geweerd wor-

den op plaatsen waar zij, mét hond, welkom zouden 

moeten zijn.

Een trieste gebeurtenis werd aanleiding voor onze 

vuurwerkcampagne. Ondanks onze jaarlijkse waar-

schuwing, overkwam één van onze geleidehondgebrui-

kers een ernstig ongeluk. Een rotje dat tussen de 

poten van zijn hond terecht kwam, maakte dat de hond 

er in grote angst vandoor ging. De man raakte op de 

weg en werd geschept door een auto. Hij heeft lange 

tijd moeten revalideren. Een heel lieve vrijwilliger heeft 

de hond dat jaar in haar gezin opgevangen. Baas en 

hond zijn nu gelukkig weer bij elkaar. Ook nu, bij slecht 

nieuws, lieten de media ons niet in de steek. 

SAMENWERKING MET U
Het stemt tevreden en dankbaar te bedenken dat wij 

met zo velen, mensen en organisaties, verbonden zijn. 

Ik besef  terdege dat de kwaliteit van onze dienstverle-

ning staat of  valt met deze samenwerking. 

Uiteraard verdient ook de samenwerking met onze 

geleidehondgebruikers de aandacht. Zonder hun ver-

trouwen in onze honden én in onze instructeurs zou-

den wij hen niet kunnen leren met een geleidehond te 

lopen. Wie denkt dat je met een geleidehond zó weg 

wandelt, slaat de plank mis. Durf, vertrouwen, overgave 

en heel veel inzet zijn nodig om met een geleidehond 

uit de voeten te kunnen. Het is de ultieme samenwer-

king tussen mens en dier die mij steeds weer met 

groot respect vervult.

Dat die ultieme samenwerking tussen de geleidehond 

en zijn baas mogelijk is, dát danken wij aan u. 

Zonder u allen zouden wij ons werk niet kunnen 

doen. Dankzij de samenwerking met u gaat het 

zo goed met KNGF Geleidehonden. Ik kan u 

voor alle inzet, vertrouwen en steun dan ook niet 

genoeg bedanken. Ik hoop van harte dat u ons 

ook het komende jaar weer zult steunen. Want 

alleen met uw hulp kunnen wij visueel gehan-

dicapte mensen de mobiliteit, de vrijheid en 

de bijzondere vriendschap van een geleide-

hond bieden.

ADOPTEER EEN PUP!
Op het gebied van fondsenwerving hebben wij niets dan goeds te mel-

den. Als vanouds hebben wij op de financiële steun van u allen kunnen 

rekenen. Afgelopen zomer introduceerden wij ons nieuwe concept 

‘Adopteer een pup’. Meer dan 2000 adoptieouders meldden zich voor de 

symbolische adoptie. Zij worden iedere maand per e-mail geïnformeerd 

over het leven van ‘hun’ pup. Dat dit concept zo’n groot succes zou wor-

den, durfden we niet te hopen. Het geeft een warm gevoel dat zoveel 

mensen betrokken willen zijn bij onze organisatie. Naast de virtuele 

adoptie van een aspirant geleidehond, bestaat er ook grote belangstel-

ling voor de mogelijkheid een pup te vernoemen. Het is ontroerend om 

te horen waarom mensen voor een bepaalde naam kiezen. Een mevrouw 

vernoemde haar jonggestorven dochter, om zo haar naam, via de hond, 

te laten voortleven. 

Mr. Ellen C. Greve

Directeur KNGF Geleidehonden
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en blindenstok is schokkend en ook als je iemand 

verloren hebt, ben je voor veel mensen eng. Voor mij 

was dat dus dubbelop”, vertelt Carien. “Een jaar of  vijf  

geleden maakte ik een aantal ingrijpende dingen mee. 

Mijn partner stierf, mijn ogen gingen in sneltreinvaart 

achteruit en ik moest revalideren om daarmee om te 

leren gaan. Bij het revalidatiecentrum het Loo Erf  heb 

ik leren stoklopen. Dat is heel spannend en inspan-

nend, maar ik had geen keus. Eenmaal thuis, ben ik 

heel bewust, tik, tak, tik, tak, mijn woonomgeving inge-

lopen. Ik merkte dat de mensen mij gingen mijden. Ze 

keken wel, maar ze zeiden niets. Alsof  ik niet bestond.

Ik kon alles aan, maar dat was de doodsteek. Ik heb 

toen een journalist gebeld van een regionale krant met 

de boodschap: ‘ik heb iets te melden’. Ik heb mij toen 

opnieuw voorgesteld aan de mensen in mijn buurt. 

Voor mijn gevoel moest ik dat doen om mezelf  weer op 

de kaart te zetten. 

“Nu komt er iets terug”, wist Carien Elzenga 

(55). Wat dat iets zou zijn, was haar nog niet 

zo duidelijk. Wel stond vast dat ze de geleide-

hond die voor haar beschikbaar was, zou 

accepteren. Onder het motto ‘wat heb ik te 

verliezen’ ging ze in training met Exxon. Nu, 

vier jaar later, weet ze wat ze heeft gewonnen.

yes, hier lopen wij. Trots, dat is het woord. Ik voel me 

trots en blij als ik zo lekker met Exxon loop.

PRACHTMENSEN 
Men zegt van een geleidehond dat hij je onafhankelijk 

maakt. In de zin van mobiliteit is dat waar, maar door 

Exxon heb ik er een hele 

wereld bij gekregen. Een 

wereld die mijn afhankelijk-

heid juist vergroot. Ik hoor er 

bij. Bij Exxon en bij alle 

leuke mensen die ik heb 

leren kennen. Ik hoor bij 

KNGF Geleidehonden. Ik sta 

altijd weer versteld hoeveel 

kennis van hond en mens 

daar is en hoeveel liefde 

voor beide. Met het pleeg-

gezin van Exxon heb ik een warm contact. Toen ik hem 

kreeg, ontving ik een boekje over zijn jeugd. Daarin 

stond: ‘we hopen dat Exxon uw beste vriend wordt, 

want dat verdient hij’. De liefde die daaruit spreekt, 

raakt me recht in m’n hart. Prachtmensen zijn het. 

Ondanks mijn ogen, die het niet meer doen, heb ik een 

rijk leven. Je denkt dat er een oneindige leegte komt 

als je blind wordt, maar mijn leven vult zich weer met 

nieuwe, boeiende mensen en activiteiten. 

OP DE LACH
In de periode voordat ik Exxon kreeg, was er veel 

zwaarte in m’n leven door het verlies van mijn partner 

en mijn gezichtsvermogen en alles daaromheen. 

Tijdens mijn verblijf  bij KNGF Geleidehonden toen ik 

Exxon kreeg, heb ik voor het eerst sinds lange tijd 

weer zo veel ongecompliceerde lol gehad. Hoewel ik 

heel erg aan hem moest wennen. Voor de anderen in 

de groep was mij meteen duidelijk waarom de combi-

naties waren zoals die waren. Alleen voor mezelf  wist 

ik het niet. Ik vond Exxon een vreemde hond.

DE DOORBRAAK
De echte ‘doorbraak’ kwam toen ik Exxon kreeg. Ik 

wilde hem voorstellen en mezelf  wat minder eng 

maken, want met een geleidehond ben je helemaal 

een beroepsblinde. Wat denk je? De mensen gingen 

praten. Ik had contact. Ze praatten weliswaar via 

Exxon met mij, maar de bedoeling was goed. Ze spie-

gelden een stuk liefde. Het ontroert ze dat een hond 

een stuk beperking kan opheffen. Moet ik dat verve-

lend vinden? Het is maar met welke ogen je kijkt. Als 

ik íets van Exxon geleerd heb, is het dat je kunt kiezen 

hoe je de dingen en het leven bekijkt.

Ik kan door een heel klein kokertje nog iets zien. Ik 

besef dat je daar ook psychisch aan kunt lijden. 

Letterlijk is mijn gezichtsveld nog maar klein, maar 

mijn overdrachtelijke blikveld is door mijn hond enorm 

verbreed. Door hem leer ik zoveel over mezelf en de 

“E

‘Ga het ontdekken, Carien’, zei mijn instructeur. ‘Wat 

betekent hij voor jou?’ Maar het kwartje wilde niet 

vallen. Omdat ik zoveel plezier tijdens mijn verblijf  had, 

dacht ik, ‘op de laatste dag zet ik m’n clownneus op’. 

Ik ben een tijdje clown geweest en had die neus nog. 

Uitgerekend op die dag had ik, net als de anderen, 

een huildag. Ik wilde niet 

doen alsof, dus die neus bleef 

in m’n zak. De laatste rit met 

Exxon ging zó goed, dat ik 

hem bij de groepsfoto toch 

stilletjes opzette. 

Tijdens de koffie met gebak 

gebeurde het. Exxon deed iets 

geks en iemand zei; ‘die 

Exxon, dat is toch zo’n clown’.

Het werd helemaal stil in m’n 

hoofd. Dát was het! We zijn 

samen gebracht door de lach. Hoewel er zoveel ver-

driet in me zat, ben ik een optimistisch, vrolijk mens. 

Op die eigenschap is onze combinatie gebaseerd. Dat 

de instructeurs dát, door alles heen, gezien hebben, 

kan me nog steeds ontroeren.

HET GROOTSTE GESCHENK
Ik word helemaal blind. Die mededeling heb ik gekre-

gen. Natuurlijk gaat er dan opnieuw veel in mijn leven 

veranderen. Ik weet dan wel dat Exxon mij weer tot 

grote steun zal zijn. Mocht hij er dan niet meer zijn, 

dan hoop ik dat er een andere geleidehond aan mijn 

zijde zal staan. Van Exxon heb ik geleerd te vertrou-

wen en los te laten. Ik hoef  niet alles zelf  te kunnen. 

Wat ik niet kan, dat kan hij. Al word ik stekeblind, mede 

door hem zal ik altijd inzien dat je het leven en de 

mensen op verschillende manieren kunt bekijken. De 

donkere of  de lichte manier, het is maar waar je voor 

kiest. Alle clichés over geleidehonden, de vrijheid, de 

toegenomen mobiliteit, het maatje, het is allemaal waar. 

En dat is zijn allergrootste geschenk aan mij.”

“ Exxon leert me met 
andere ogen te kijken”

mensen om me heen. Je wordt je zo bewust van 

jezelf. Neem mijn korte lontje. Als Exxon een fout 

maakte of aarzelde, ergerde ik me daaraan. Totdat 

een zin van de instructeur mij de ogen opende. 

Hij zei “gun hem zijn fouten, Carien”. Het heeft me 

doen inzien dat het niet altijd perfect hoeft. Dat dat 

ook niet kán. Exxon kan dat niet, andere mensen 

kunnen dat niet en ik kan het ook niet. En het hoeft 

ook niet. Toen ik dat inzag is er zo’n enorme last van 

mijn schouders gevallen. Altijd maar perfect moeten 

zijn om te compenseren dat je een handicap hebt, het 

hoeft niet meer.

Sinds ik slechtziend ben, ben ik door mijn gestuntel 

behept met een soort schaamte. Ik voelde me ontoe-

reikend. Er zijn mensen die je ook zo behandelen, als 

een soort randdebiel. Door Exxon overkomt me dat 

nauwelijks meer. Hij maakt dat ik me zeer toereikend 

voel. Ik mag er zijn. Ik heb nu steeds vaker het gevoel, 

“Ondanks ogen 
die het niet meer 

doen, heb ik 
een rijk leven”

“ Van Exxon heb ik geleerd dat je 
kunt kiezen hoe je de dingen ziet”
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rondleiden in ons opleidings instituut 

en u een kijkje achter de schermen 

gunnen. Een instructeur zal een 

demonstratie met de geleidehond 

voor u verzorgen. Voor € 5.000,– 

kunt u een aspirant geleidehond 

exclusief adopteren.

PUPPYPLEEGGEZIN - ONZE 
HOND, UW HOND
Het eerste levensjaar zijn de pups, 

die voorbestemd zijn om aspirant 

geleidehond te worden, nog te jong 

om aan de opleiding te beginnen. 

Om onze honden een onbezorgde 

jeugd te gunnen, plaatsen wij ze dat 

eerste jaar in puppypleeggezinnen. 

Deze vrijwilligers zorgen in nauwe 

samenwerking met onze afdeling 

Puppy- en Pleeggezinnenzorg voor 

de verzorging, opvoeding en sociali-

satie van de jonge honden. De 

pups, meestal labrador en golden 

retrievers, herders en kruisingen van deze rassen, worden op 

de leeftijd van zeven weken geplaatst. Omdat een geleidehond 

later bestand moet zijn tegen afleiding en nergens meer van 

mag opkijken, is het de bedoeling dat de jonge hond juist in dit 

jaar met allerlei zaken kennismaakt. Andere mensen, kinderen, 

dieren, voorbij razende treinen en drukke markten, alles moet hij 

al gezien en mee gemaakt hebben, voordat hij in opleiding 

genomen wordt. Ervaring met honden is voor het puppypleeg-

gezin niet vereist. Deze periode wordt zeer intensief  begeleid 

door medewerkers van KNGF Geleidehonden. Op een leeftijd 

van ongeveer 14 maanden wordt de hond weer teruggebracht 

naar school, klaar om aan zijn opleiding tot geleidehond te 

beginnen.

Lijkt het u leuk om een aspirant geleidehond een onbezorgde, 

gelukkige jeugd te bezorgen? Houdt u van knuffelen, spelen en 

van het begeleiden van een jonge hond? Ziet u niet op tegen 

het werk, het zindelijk maken en het afscheid na een jaar? Dan 

is het puppypleeggezinschap iets voor u! Puppypleeggezinnen 

worden voor hun werk niet betaald, maar maken ook geen kos-

ten. Voer, toebehoren en dierenartskosten worden 

door KNGF Geleidehonden vergoed. Kijk voor meer 

informatie op www.geleidehond.nl

NGF Geleidehonden betrekt u 

graag bij het leven van één van 

onze aspirant geleidehonden op 

een manier die u past. Zo hebt u 

toch nog een beetje een hond en 

u helpt ons er geweldig mee. Met 

uw steun kunnen wij meer gelei-

dehonden opleiden, voor meer 

visueel gehandicapten die vol 

spanning en ongeduld uitkijken 

naar hun steun en toeverlaat.

ADOPTEEREENPUP.NL 
In juli 2005 introduceerden wij de 

mogelijkheid om symbolisch een 

pup te adopteren. Voor € 7,50 

per maand helpt u al mee met de 

financiering van een studiebeurs 

voor een aspirant geleidehond. 

Als adoptieouder wordt u iedere 

maand op de hoogte gehouden 

van het wel en wee van ‘uw’ pup. 

Per e-mail ontvangt u de nieuws-

brief  met steeds weer nieuwe belevenissen. De digitale nieuws-

voorziening begint op het moment dat de pup het nest verlaat 

om bij zijn puppypleeggezin te gaan wonen. Het laatste bericht 

ontvangt u op het moment dat de hond afgestudeerd is en als 

geleidehond bij zijn blinde baas of  bazin geplaatst wordt. Het 

hele traject duurt zo’n 2 jaar. Lijkt u dit een leuke manier om 

betrokken te zijn bij het leven van een van onze geleidehonden? 

Kijk dan op www.adopteereenpup.nl en maak uw keuze 

uit de 3 verschillende puppy’s.

EEN GELEIDEHOND OP NAAM
U kunt ook kiezen voor de exclusieve adoptie van een geleide-

hond. U adopteert de geleidehond dan niet gezamenlijk met 

andere adoptieouders, maar u staat persoonlijk garant voor het 

eerste jaar van de studiefinanciering van ‘uw’ geleidehond. U 

mag de hond zelf  vernoemen, bijvoorbeeld naar uzelf, een 

geliefd persoon of  misschien wel ter nagedachtenis aan een 

dierbaar huisdier. U wordt regelmatig op de hoogte gehouden 

van de ontwikkeling en de vorderingen van uw hond. U ontvangt 

een mooie foto van uw hond als pup én een staatsieportret als 

hij is afgestudeerd. Als de hond in opleiding is, mag u hem en 

zijn klasgenoten bezoeken. Wij zullen u tijdens uw bezoek graag 

Adopteer 
een pup!

Bent u dol op honden? Hebt u er altijd al 

eentje willen hebben, maar was er nooit de 

gelegenheid voor? Misschien werkt u hele 

dagen, is er iemand allergisch in uw 

gezin of durft u het niet aan om een hond te 

nemen, die toch zo’n 12 jaar bij u is. 

Er kunnen heel veel redenen zijn waarom u 

wél graag een hond zou willen hebben, maar 

dat het nooit mogelijk was.

K
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hond is dat hij zelfstandig kan werken. Het begint wel 

met conditioneren, maar op enig moment moet hij van 

zijn ‘kunstjes’ afgeholpen worden. Dan moet hij leren 

zelfstandig te kiezen voor de juiste oplossing. Als de 

gebruikelijke route is afgesloten door wegwerkzaam-

heden, dan moet hij zelf  kunnen bedenken dat hij 

50 meter dóór moet lopen als daar wel een doorgang 

is. Een hond leren deze beslissingen zelfstandig te 

nemen is al erg lastig, maar de opleiding gaat nog 

een stap verder.

HET VERTROUWEN WAARD
Een hond leren om zelfstandig dingen te laten doen, is 

niet gemakkelijk. Een hond aanleren zelfstandig dingen 

níet te doen is nog veel moeilijker. Het zit de hond in 

de genen om zijn baas te gehoorzamen. Een geleide-

hond zal deze natuurlijke drang toch moeten overwin-

nen en leren om op cruciale momenten juist ongehoor-

zaam te zijn. Voor iedere geleidehondgebruiker komt 

vroeg of  laat dat ene moment waaruit blijkt dat juist het 

‘níet doen’ van vitaal belang is. Dit is het moment dat 

de hond stopt met lopen. Welk commando de baas 

ook geeft, hoe boos hij ook wordt, de hond is niet te 

vermurwen verder te lopen. Hij staat stokstijf  stil, hij 

blokkeert zijn baas door vóór hem te gaan staan en hij 

probeert weg te draaien. De baas denkt dat de hond 

hem in de maling neemt. Dat hij hem uitprobeert, of  

dat hij een kat ziet of  een andere hond. De emotie is 

groot als dan blijkt dat de hond niet ongehoorzaam 

was. Integendeel, hij heeft zijn baas behoed voor een 

val van het perron of  in een gat in het wegdek. De 

hond heeft het ultieme bewijs geleverd het blinde ver-

trouwen waard te zijn.

Wie een hond dat kan leren, heeft het. De hond die dat 

kan leren, heeft het. En de visueel gehandicapte die 

daarop durft te vertrouwen en de hond de ruimte geeft 

om zijn werk te doen, heeft het ook. Die bijzondere 

X-factor die maakt dat bijzondere honden opgeleid wor-

den door bijzondere mensen, voor bijzondere mensen.

k zou een heel eind 

komen”, hoor je mensen 

wel eens zeggen als het 

om het opleiden van 

geleidehonden gaat. 

Gelijk hebben ze. Een 

beetje leergierige hond 

kun je leren links- en 

rechtsaf  te gaan of  bij-

voorbeeld een brieven-

bus of  een zitplaats aan 

te geven. Nergens tegen 

opbotsen doen ze van 

nature al. Jammer genoeg is ‘een heel eind’ niet ver 

genoeg. Om van een hond een betrouwbare geleide-

hond te kunnen maken, die je in het volste vertrouwen 

op pad stuurt met zijn blinde baas of  bazin, daar komt 

veel meer bij kijken. Een hond opleiden, die kan gelei-

den, zoeken en ervoor zorgt dat zijn baas niet in één, 

laat staan in zeven sloten tegelijk loopt, dát is vakwerk. 

Dat heeft lang niet iedereen in de vingers.

VAKWERK
Het vak van geleidehondeninstructeur is populair. Altijd 

buiten, lekker met dieren aan de gang en het is nog 

voor het goede doel ook. De meest gehoorde motivatie 

waarom mensen instructeur willen worden, is de wens 

om van de hobby het beroep te kunnen maken. 

“Veel mensen hebben geen idee wat er komt kijken bij 

het beroep van geleidehondeninstructeur”, zegt hoofd 

van de afdeling Opleidingen, Peter van der Heijden. 

“Het geld dat wij van onze donateurs krijgen moet 

optimaal besteed worden. Er wordt onder hoge druk 

gewerkt, in weer en wind. Als geleidehondeninstruc-

teurs moet je je targets halen. Iedere geleidehond die 

hier de deur uitgaat, moet van hoge kwaliteit zijn én 

daarbij wordt ook verwacht dat iedere instructeur een 

bepaald aantal honden per jaar opleidt en aflevert aan 

onze cliënten. Dat is heel wat anders dan dat je in het 

weekend aan het trainen bent met mensen die voor de 

lol iets willen leren of  dat je je eigen hond traint.”

HONDENMENS ÉN MENSENMENS
Wie denkt dat het beroep van geleidehondeninstruc-

teur synoniem is aan hondentrainer, gaat voorbij aan 

het feit dat de menselijke, agogische kant van het vak 

minstens zo belangrijk is. Uiteindelijk wordt iedere 

geleidehond afgeleverd aan een visueel gehandicapte 

en ook die moet opgeleid worden in het gebruik van 

de geleidehond.

Peter van der Heijden: “We zoeken naar mensen die 

goed zijn in het trainen van honden en geweldig in het 

begeleiden van mensen. Jammer genoeg zijn dat twee 

eigenschappen die je niet vaak in één mens verenigd 

ziet. Als ik mag kiezen, heb ik het liefst mensen met 

een dijk van een ervaring op het gebied van het bege-

leiden van mensen, de juiste karaktereigenschappen 

en voldoende talent in het trainen van honden. Geduld, 

inlevingsvermogen, tact en een natuurlijk overwicht kun 

je iemand niet leren. Heeft iemand echter een goede 

kynologische basis en feeling voor honden, dan kun-

nen wij ze de zaken wat betreft geleidehondentraining 

vaak wèl aanleren. We zijn dus op zoek naar heel bij-

1514

KNGF Geleidehonden leidt geleidehonden 

op, dat is wel bekend. Dat wij ook geleide-

hondeninstructeurs opleiden, weten veel 

minder mensen. Hoewel, iedere maand 

vallen er toch minstens een dozijn open 

sollicitaties in de bus. De meeste gegadigden 

worden echter geen instructeur. Je kunt niet 

van iedere hondenliefhebber een instructeur 

maken. Net zo min als je van iedere hond 

een geleidehond kunt maken. Je moet dat 

ene hebben, dat ondefinieerbare...

De X-factor
danks dit uniforme, exclusieve voortraject, bereiken 

lang niet alle honden het geleidehondenschap.

DAT ENE SPECIALE
Net als de instructeurs die ze opleiden, moeten ook 

geleidehonden in het bezit zijn van dat ene, dat speci-

ale, die X-factor. Gezond, voldoende intelligent om de 

opleiding te kunnen volgen, vriendelijk voor mens en 

dier en stabiel van karakter moet een geleidehond in 

ieder geval zijn om tot de opleiding toegelaten te wor-

den. Maar een geleidehond is nog zoveel meer.

Peter van der Heijden: “de essentie van een geleide-

zondere mensen, die zich ook nog eens realiseren dat 

het niet om een betaalde hobby gaat. Het is een vak, 

een mooi vak weliswaar, maar ook een vak van hard 

werken en waar je te maken krijgt met ook wel het 

nodige menselijk leed. “

DE BESTE START
Net zo min als je van iedere hondenliefhebber een 

geleidehondeninstructeur kunt maken, kun je van 

iedere hond een geleidehond maken. De start is voor 

alle aspirant geleidehonden gelijk. Het merendeel 

van de pups komt voort uit het eigen fokprogramma, 

waarbij alleen de allerbeste ouderdieren gebruikt 

worden. De pups die niet zelf gefokt zijn, worden vrij-

wel altijd betrokken door buitenlandse collega-geleide-

hondenscholen, waarmee KNGF Geleidehonden via 

de Inter nationale Federatie van Geleidehonden-

scholen een samenwerkingsverband heeft. Alle 

honden brengen hun eerste levensjaar door in zorg-

vuldig geselecteerde pleeggezinnen, die de hond 

verzorgen, een basisopvoeding geven en hem goed 

socialiseren. Op een leeftijd van ongeveer 14 maan-

den worden alle aspirant 

geleidehonden zeer nauw-

gezet door de medische 

molen gehaald en gecon-

troleerd op erfelijke afwij-

kingen als heup- en elle-

boogdysplasie en erfelijke 

oogafwijkingen. Toch, on -

“I
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worden opgeleid tot blindengeleidehond.
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Accountantsverklaring
Wij hebben de in dit jaarbericht opgenomen 

balans per 31 december 2005 en staat van 

baten en lasten over 2005 van KNGF 

Geleidehonden te Amstelveen gecontro-

leerd. Deze balans en staat van baten en 

lasten zijn ontleend aan het door ons 

gecontroleerde rapport inzake de samen-

gevoegde jaarrekening 2005 van KNGF 

Geleidehonden. In dit rapport zijn de finan-

ciële gegevens samengevoegd van de 

Stichting Koninklijk Nederlands Geleide-

hondenfonds en de Stichting Suppletiekas 

van het KNGF. Bij dit rapport hebben wij op 

12 mei 2006 een goedkeurende accoun-

tantsverklaring verstrekt. Deze balans en 

staat van baten en lasten is opgesteld 

onder verantwoordelijkheid van de besturen 

van de Stichting Koninklijk Nederlands 

Geleidehondenfonds en de Stichting 

Suppletiekas van het KNGF. Het is onze 

verantwoordelijkheid een accountantsver-

klaring inzake deze balans per 31 decem-

ber 2005 en staat van baten en lasten over 

2005 te verstrekken.

Wij zijn van oordeel dat deze balans per 

31 december 2005 en deze staat van baten 

en lasten over 2005 op alle van materieel 

belang zijnde aspecten in overeenstem-

ming is met de jaarrekening waaraan deze 

is ontleend. Voor het inzicht dat vereist is 

voor een verantwoorde oordeelsvorming 

omtrent de financiële positie en de resul-

taten van KNGF Geleidehonden en voor 

een toereikend inzicht in de reikwijdte van 

onze controle dienen deze balans per 

31 december 2005 en deze staat van baten 

en lasten over 2005 te worden gelezen in 

samenhang met de volledige jaarrekening, 

waaraan deze is ontleend, alsmede de door 

ons daarbij op 12 mei 2006 verstrekte 

goedkeurende accountantsverklaring.

Amstelveen, 12 mei 2006

KPMG Accountants NV

W.P. Chen RA

Baten en lasten fondsenwerving

Contributies, donaties, giften 1.408

Nalatenschappen 1.114

Totaal baten uit eigen fondsenwerving   2.522

Acties derden   0

Totaal baten uit eigen fondsenwerving   2.522

(In)directe kosten eigen fondsenwerving   278

Uitvoeringskosten eigen organisatie  129

Totaal kosten eigen fondsenwerving   407

Resultaat uit fondsenwerving/

beschikbaar uit fondsenwerving   2.115

Kosten eigen fondsenwerving in procenten

van baten uit eigen fondsenwerving  16,1

Bijdrage van het College voor zorgverzekeringen  938

Resultaat beleggingen   1.009

Overige baten en lasten   3

Totaal beschikbaar voor doelstelling   4.065

Besteed aan doelstelling

Voorlichting  181

Fokken/externe basistraining honden  516

Interne opleiding/afleveringen en nazorg  1.535

Totaal directe kosten  2.232

Uitvoeringskosten eigen organisatie  1.692

Totaal besteed aan doelstelling   3.924

Saldo   141

ACTIVA 

Materiële vaste activa  5.538 

Financiële vaste activa  42 

Beleggingen  14.131

Voorraden  120 

Vorderingen (excl. rek.crt.)  847

Liquide Middelen  3.650 

Totaal activa   24.328 

PASSIVA 

Eigen vermogen - vrij besteedbaar 

 - continuïteitsreserve  13.350 

 - reserve als bron van inkomsten  3.196 

Totaal vrij besteedbaar eigen vermogen   16.546

 

Eigen vermogen - vastgelegd 

- fonds activa bedrijfsvoering  380

- fonds activa doelstelling  5.320

Totaal eigen vermogen - vastgelegd   5.700 

Totaal eigen vermogen   22.246 

 

Voorzieningen   386 

Schulden op lange termijn   1.118 

Schulden op korte termijn   578 

 

Totaal passiva   24.328

(bedragen x € 1.000,–)

Het volledige rapport van de samengevoegde jaarrekening is te vinden op onze website: www.geleidehond.nl

Staat van baten en lasten 2005
(bedragen x € 1.000,–)

Balans per 31 december 2005

pa
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EEN NIEUWE TOEKOMST
Als u KNGF Geleidehonden als (gedeeltelijke) erfgenaam benoemt, 

biedt u na uw overlijden een nieuwe toekomst aan visueel gehandi-

capten. Dankzij uw nalatenschap kunnen wij ook in de toekomst 

geleidehonden blijven opleiden. Een geleidehond is voor blinde of  

zeer slechtziende mensen de poort naar de buitenwereld. Zij bieden 

vrijheid, onafhankelijkheid en vriendschap voor het leven.

GEEN SUCCESSIERECHTEN
Als erkende charitatieve instelling kan KNGF Geleidehonden wette-

lijk als rechtspersoon tot volwaardig erfgenaam benoemd worden. 

Een erfgenaam of  legataris is over datgene dat hij erft successie-

recht verschuldigd aan de fiscus. De enige uitzondering op deze 

regel is het erkende Goede Doel. Sinds 1 januari 2006 zijn wij als 

goede doelenorganisatie geheel vrijgesteld zijn van successie-

rechten. Daarmee is dat deel dat u aan onze organisatie nalaat 

voor 100% inzetbaar voor onze doelstellingen.

UW TESTAMENT
In een testament, dat opgemaakt wordt door de notaris, laat u 

vastleggen hoe u uw vermogen wilt verdelen. Uiteraard zult u uw 

kinderen en naasten als eerste willen bedenken. Daarnaast kunt u 

overwegen om KNGF Geleidehonden in uw testament op te nemen.

U kunt dat op twee manieren doen:

DE ERFENIS
U kunt KNGF Geleidehonden benoemen als (mede-)erfgenaam. 

De organisatie ontvangt dan een aandeel in uw nalatenschap. 

U kunt daarbij zelf  bepalen welk percentage u wilt vermaken.

HET LEGAAT
Als u in plaats van een percentage, een van te voren vastgesteld 

bedrag wilt vermaken, heet deze vermaking na uw overlijden een 

legaat. Een legaat hoeft geen bedrag in geld te zijn. Het kunnen 

ook goederen zijn die u wilt nalaten.

Nalaten of 
na laten, 
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Katrien Hill: “Ik zag een programma 

over KNGF Geleidehonden op de tele-

visie. Ik wist meteen, dit doel is het 

waard om te steunen. Ik heb toen eerst de pup Bramble geadop-

teerd. Die naam heb ik verzonnen terwijl ik met mijn eigen hond 

aan het wandelen was. We liepen langs doornstruiken. Ik ben 

Engelse en doornstruik in het Engels is Bramble, vandaar. Ik heb 

zelf  altijd honden gehad. Toen de laatste overleed, kwam ik er- 

 achter dat ik niet zonder hond kon. Ik heb nu dus weer een nieuwe 

hond. Als ik al niet kan leven zonder hond, dan moet dat zeker 

gelden voor de geleidehondgebruiker. De sterke band tussen de 

geleidehond en zijn baas is prachtig. Ik wil graag mijn steentje 

bijdragen. Dat doe ik door het adopteren van Bramble. En voor als 

ik er niet meer ben, heb ik KNGF Geleide honden bedacht in mijn 

testament. Zo simpel is het. Niets bijzonders!”

  een wereld 
van verschil!

Katrien Hill adopteerde aspirant 

geleidehond Bramble en heeft 

KNGF Geleidehonden in haar 

testament opgenomen.

“ KNGF GELEIDEHONDEN IS MIJN STEUN WAARD”

We staan er niet dagelijks bij stil dat er een dag 

komt dat we er niet meer zullen zijn. Toch zou het 

goed zijn om te bedenken wat er moet gebeuren 

met uw vermogen na uw overlijden. Erven uw 

kinderen en andere familieleden alles, of wilt u 

ook een deel aan een ander doel nalaten? Dan 

kunt u bijvoorbeeld denken aan een goed doel. 

EVEN STILSTAAN BIJ LATER
U heeft misschien nog nooit stilgestaan bij het laten opmaken van 

uw testament. Mocht u overwegen om een en ander te laten vast-

leggen, denkt u dan alstublieft aan KNGF Geleidehonden. Wij kun-

nen dan ook in de toekomst de deur naar de buitenwereld voor 

blinde en slechtziende mensen blijven openhouden. Nalaten of  na 

laten, het maakt een wereld van verschil. 

Mocht u vragen hebben, dan kunt u natuurlijk contact met ons 

opnemen.

U KUNT KNGF GELEIDEHONDEN STEUNEN DOOR:
■  ‘vriend’ van KNGF Geleidehonden te worden en jaarlijks 

minimaal € 20,– te storten op postbank nummer: 275400 

t.n.v. KNGF Geleidehonden te Amstelveen 

■  via www.geleidehond.nl online te doneren

■  een machtiging af  te geven voor een structurele bijdrage (zie de 

machtigingskaart op deze pagina)

■  artikelen te kopen via www.geleidehond.nl

■  spaaracties te organiseren door bijvoorbeeld in plaats van 

bloemen of  cadeaus bij jubilea een donatie t.g.v. 

KNGF Geleidehonden te vragen 

■  bij uw bedrijf  KNGF Geleidehonden als goed doel aan te melden

■  anderen ‘vriend’ van KNGF Geleidehonden te maken 

■  in bijzondere gevallen ook aan KNGF Geleidehonden te denken 

bijvoorbeeld via schenking, Fonds op Naam, legaat of  nalaten-

schap (vraag onze folder hierover aan)

■  sponsor te worden van onze organisatie

■  een pup financieel te adopteren voor € 5.000,– of  € 35.000,–

■  digitaal een pup te adopteren via www.adopteereenpup.nl. 

Voor € 7,50 per maand betaalt u mee aan de studie van een 

veelbelovende aspirant geleidehond

■  u aan te melden als puppypleeggezin en een pup van de school 

voor verzorging op te nemen (een uitgebreide folder is hierover 

verkrijgbaar)

Bent u geïnteresseerd om ons op een van de bovenstaande wijzen 

te steunen, heeft u andere suggesties of  wilt u meer informatie, 

neemt u dan gerust contact met ons op of  kijk op onze website 

www.geleidehond.nl

KNGF Geleidehonden is in de zin van de successiewet een 

instelling van algemeen belang, waar door sinds 1 januari 2006 

schenkingen, legaten en erfstellingen vrij zijn van schenkings- 

en successierecht.

Vrienden van KNGF Geleidehonden
KNGF Geleidehonden is voor een belangrijk deel afhankelijk 

van donaties. Voor wie ons (extra) wil steunen zetten wij de 

ver schil len de mogelijkheden op een rijtje.

PERIODIEKE SCHENKINGEN
Een periodieke schenking waarbij u via de notaris vastlegt 

welk bedrag u jaarlijks wilt schenken is, mits dit voor een 

periode van minimaal vijf  jaar wordt gedaan, geheel aftrekbaar 

van uw inkomen.

KNGF Geleidehonden regelt desgewenst gratis de akte voor u 

(bij een bedrag vanaf  € 120,– per jaar). U kunt hiervoor een 

volmachtformulier aanvragen.

EENMALIGE SCHENKINGEN
De drempel voor aftrek van gewone giften is 1% van uw 

verzamel inkomen (vóór toepassing van de persoonsgebonden 

aftrek), maar minimaal € 60,–. U mag maximaal 10% van uw 

verzamelinkomen aan giften aftrekken. Uw verzamelinkomen is 

het gezamenlijke bedrag van het inkomen uit werk en woning, 

het inkomen uit aanmerkelijk belang en het belastbare 

inkomen uit sparen en beleggen (samen box I, II en III), 

verminderd met eventuele aftrekposten. Indien u een fiscale 

partner heeft wordt bij de bepaling van de giftendrempel en 

het giftenmaximum het gezamenlijke bedrag van de genoem-

de verzamelinkomens in aanmerking genomen.


